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ENTE DI SVILUPPO AGRICOLO
SERVIZI ALLO SVILUPPO
BIOFABBRICA INSETTI UTILI DI RAMACCA

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE f.f.
REPERTORION®_ 332 peL28. M- W2

Oggetto: Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 33 del 22/07/2021 inerente [’equo
indennizzo per le prestazioni decorrenti dal 16/06/2020 al 30/03/2021 alla ditta Spata
s.r.l., per le attivita sperimentali in materia di lotta biologica e/o integrata nonché dei
connessi servizi generali alla produzione con lutilizzo delle attrezzature della Biofabbrica
di Ramacca (CT). Conferma Commissione di verifica e nomina dei collaboratori -
Ripartizione degli incentivi da corrispondere al personale. Sub-impegno dell’importo di €
5.697,13 sul Cap. 92 dell’esercizio finanziario provvisorio 2021.

PROPOSTA
IL RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO

PREMESSO
» che con deliberazione n. 33/C.d.A. del 22/07/2021, resa esecutiva dall’organo di vigilanza con
nota n.68661 del 02/09/2021, il Consiglio di Amministrazione dell’Ente:

o prendeva atto della necessita di procedere al riconoscimento di un equo indennizzo, ex art.
2041 c.c., per le prestazioni svolte dalla Spata s.r.l. di Catania decorrenti dal 16/06/2020 al
30/03/2021, calcolato agli stessi patti e condizioni del contratto stipulato in data 05/12/2013
e rubricato al rep. n° 1026 - CIG 47785128D7 - per il periodo di servizio 29/03/2013-
28/03/2020 e prorogato fino al 15/06/2020 gs. Delibera n. 26/C.d.A. del 28/03/2020 in
applicazione dell’art. 103 del D.L. 17/03/2020 n.18 (c.d. “Cura Italia), conferendo continuita
al processo produttivo e distributivo degli insetti utili della Biofabbrica di Ramacca per non
arrecare grave e irreparabile danno all’Ente;

e evidenziava che la Direzione generale pro-tempore ha dato totale attuazione alla
deliberazione n° 26/C.d.A. del 28/03/2020 Atto di indirizzo. Biofabbrica di Ramacca. -
Mantenimento dei servizi di lotta biologica e/o integrata, procedendo all'attivazione di una
procedura di rilevanza comunitaria che ha condotto all'aggiudicazione del nuovo servizio di
produzione entomologica la cui impresa é gia vincolata allEnte da relativo contratto di
servizio che decorre dal 31/03/2021;

« approvava il seguente quadro economico per il periodo decorrente dal 16/06/2020 al
30/03/2021:

Biofabbrica di Ramacca

Quadro economico del congruo indennizzo - ex art. 2041 c.c. -
decorrente dal 16/06/2020 al 30/03/2021.

VOCE
Affidamento settennale di attivita sperimentali in materia di lotta
biologica e/o integrata nonché dei connessi servizi generali alla

produzione con I'utilizzo delle attrezzature della Biofabbrica. 134.810,58
Oneri di sicurezza 1.707,40
IMPORTO TOTALE DEL CONTRATTO 136.144,98

SOMME A DISPOSIZIONE DELL'AMMINISTRAZIONE

B1) Rimborsi su fattura beni consumo e servizi alla produzione 57.575,80

B2) IVA su beni e servizi alla produzione 37.677,72

B3) Economie sul ribasso d'asta con IVA

B5) Imprevisti 3.031,93

B6) Spese tecniche 3.073,17
TOTALE SOMME A DISPOSIZIONE DELL'’AMMINISTRAZIONE 101.358,63

SOMMANO (A+B) € 237.503,61







CONSTATATO

» che nel suddetto piano finanziario tra le somme a disposizione dell’amministrazione sono
préeviste le somme di € 3.031,93 (voce B5) riguardanti gli imprevisti ed € 3.073,17 (voce B6)
riguardanti le spese tecniche;

> che non si sono presentati imprevisti per cui la suddetta somma di € 3.031,93 rappresenta
un’economia di progetto da potere utilizzare per le spese tecniche;

CONSIDERATO

> che, ai sensi dell’art. 102 del D.Lgs n. 50 del 18/04/2016 e vista ’entita dell’intero appalto, &
necessario procedere alla nomina di una commissione per la verifica di conformita del servizio
composta da un numero di tre dipendenti della stazione appaltante con qualificazione
rapportata alla tipologia e caratteristica del contratto in possesso dei requisiti di moralita,
competenza e professionalita;

» che, in considerazione della complessita delle procedure tecnico/amministrative di chiusura del
contratto e della verifica finale di conformita, ai sensi degli art. 31 e 113 del D.Lgs. n. 50 del
18/04/2016, e necessario procedere alla nomina dei collaboratori del Rup e del Direttore
dell’esecuzione e della Commissione di verifica.

VISTI

» Uordine di servizio n. 270 del 17/09/2019 con il quale il D.A.C. Dario D’Angelo e stato nominato
Responsabile Unico del Procedimento ed il successivo 0.d.S. n” 279 del 14/10/2019 con il quale
lo stesso € subentrato nella gestione dell’appalto di cui in oggetto con CIG 47785128D7;

> Uordine di servizio n. 67 del 02/05/2021 con il quale veniva istituita la Commissione per la
verifica di conformita in corso di esecuzione del contratto inerente la "Gestione settennale di
attivita sperimentali in materia di lotta biologica e/o integrata nonché dei connessi servizi
generali alla produzione con lutilizzo delle attrezzature della Biofabbrica di Ramacca (B.1.U.).
C.I.G.: 47785128D7", periodo 29/03/2013-28/03/2020, nelle persone dei dipendenti Dott.
Giovanni Pitino (presidente), della Dott.ssa Angela Longo (componente) e del Per. Agr. Vincenzo
Costanzo (componente).

> la nota prot. n. 89946 del 02/11/2021 con la quale il Dipartimento Regionale dello Sviluppo
Rurale e Territoriale Servizio 4° Infrastrutture, Irrigazione ed Enti Vigilati dell’Assessorato
Regionale dell’Agricoltura dello Sviluppo Rurale e della Pesca Mediterranea, autorizza, ai sensi
dell’art. 43 del D.Lgs n. 118/2011 punto 8.3 dell’art.4/2 e successive modifiche ed integrazioni,
la gestione provvisoria fino al 30/11/2021.

RITENUTO

> che, per le motivazioni di cui in premessa, la spesa € da ritenersi urgente ed indifferibile, al fine
di evitare danni patrimoniali certi e gravi scaturenti da eventuali contenziosi, in quanto trattasi
di pagamento di spese di natura obbligatoria per legge.

PROPONE

» di confermare, considerato il possesso della qualificazione rapportata alla tipologia e
caratteristica del contratto e dei requisiti di moralita, competenza e professionalita e
’esperienza maturata, la medesima Commissione istituita con il suddetto ordine di servizio n. 67
del 02/05/2021 anche per la verifica di conformita del servizio fornito dalla ditta SPATA S.r.lL.
con decorrenza dal 29/03/2013 al 30/03/2021 comprensivo del periodo di proroga gs. Delibera
26/CdA del 28/03/2020 e del periodo di equo indennizzo gs. Delibera 33/C.d.A. del 22/07/2021;

> di incaricare, ai sensi degli art. 31 e 113 del D.Lgs. n. 50 del 18/04/2016, vista la complessita
delle procedure tecnico/amministrative e considerata ’esperienza maturata e le competenze
acquisite, il Sig. Filippo Grassia, di svolgere le attivita di supporto al RUP per la chiusura
contabile ed amministrativa del contratto di che trattasi;

» di incaricare, ai sensi degli art. 31 e 113 del D.Lgs. n. 50 del 18/04/2016, vista la complessita
delle procedure tecnico/amministrative e considerata |’esperienza maturata e le competenze
acquisite, la Sig.ra Maria Grazia Banno, di svolgere le attivita di supporto al Direttore
dell’esecuzione ed alla Commissione per la verifica di conformita;

» di approvare il seguente prospetto di ripartizione degli incentivi al personale incaricato
predisposto ai sensi della deliberazione della Giunta regionale n.179 del 18 aprile 2018 avente
come oggetto "Regolamento recante norme per la ripartizione degli incentivi di cui all'art. 113
del decreto legislativo 18 aprile 2016, n.50, recepito nella Regione Siciliana con legge regionale
12 luglio 2011, n. 12, come modificata dalla legge regionale 17 maggio 2016, n. 8"
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> di sub-impegnare la somma lorda di € 5.697,13 sulle somme programmate sul Cap. 92 della
gestione provvisoria del bilancio dell’Ente 2021, giusta Deliberazione 33/C.d.A. del 22/07/2021
in conformita all’autorizzazione di cui alla nota prot. n. 89946 del 02/11/2021;

» di 'dare mandato al Servizio Economico-Finanziario di liquidare gli incentivi al sotto elencato
personale, operando le relative trattenute di legge:

DIPENDENTE FUNZIONE INCENTIVO

Per. Agr. Dario D'Angelo RUP € 1.654,01
Dott. Salvatore Calcaterra Direttore Esecuzione € 2.058,32
Dott. Giovanni Pitino Presidente Commissione Verifica € 318,55
Dott.ssa Angela Longo Componente Commissione Verifica € 318,55
Per. Agr. Vincenzo Costanzo Componente Commissione Verifica € 318,55
Sig. Filppo Grassia Collaboratore RUP € 514,58
Sig.ra M.Grazia Banno Collaboratrice Dir. Esecuzione e Comm. Verifica € 514,58
TOTALE| € 5.697,13

Il Responsabile Unico del Procedimento
D.A.G. Parjo D’Angelo
/:""/- Y { /,/7
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Oggetto: Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 33 del 22/07/2021 inerente |’equo
" indennizzo per le prestazioni decorrenti dal 16/06/2020 al 30/03/2021 alla ditta Spata
s.r.l., per le attivita sperimentali in materia di lotta biologica e/o integrata nonché dei
connessi servizi generali alla produzione con lutilizzo delle attrezzature della Biofabbrica
di Ramacca (CT). Conferma Commissione di verifica e nomina dei collaboratori -
Ripartizione degli incentivi da corrispondere al personale. Sub-impegno dell’importo di €

5.697,13 sul Cap. 92 dell’esercizio finanziario provvisorio 2021.

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA

N POSITIVO
NEGATIVO
IL DIRIGENTE REGGENTE PEVSERVIZI ALLO SVILUPPO
(Dr. Gius \Greco)

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
¥ POSITIVO
ATTO

IMPEGNO
SUBIMPEGNO

NEGATIVO

IL DIRIGENTE DEL SE ECONOMICO-FINANZIARIO
(Dr. Gius rella)






IL DIRETTORE GENERALE f.f.
e VISTA la L.R. n.21 del 10/08/1965 e successive modifiche ed integrazioni; :

e VISTO lo statuto dellEnte approvato con D.P.R.S. del 21/01/66 n. 108/A registrato alla Cort
dei Conti il 13/08/1966, reg. 1, foglio 75;

e VISTA la L.R. n. 212 del 14/09/1979

e VISTA la L.R. n. 22 del 28/03/1995

e VISTA la L.R. n. 4 del 16.04.2003 art. 54, comma 3;
e VISTAlaL.R.n. 19 del 20.06.1997;

e VISTAlaL.R. n. 17 del 28.12.2004 art. 44;

e VISTAlaL.R.n. 19 del 23.12.2005;

e VISTO l’art. 10 del Regolamento di Organizzazione dell’Ente approvato con Deliberazione n*
170 del 19/06/2012 e reso esecutivo con la nota prot. 38979 del 10/12/2012;

e VISTA la nota prot. 38979 del 10/12/2012 del Servizio Vigilanza Enti con la quale, a seguito
dell’approvazione con Deliberazione della Giunta di Governo regionale n.400 del 12/10/2012,
¢ stata comunicata l’esecutivita della Deliberazione n°170/C.S. del 19/06/2012;

e VISTA la Delibera n. 28/C.A. del 24/09/2020, resa esecutiva con nota n.99038 del 29/09/2020
con la quale il Dirigente Generale del Dipartimento dell’Agricoltura dell’ Assessorato Regionale
alle Risorse Agricole ed alimentari, Dott. Dario Cartabellotta, & stato nominato Direttore
generale F.F. dell’Ente di Sviluppo Agricolo.

Vista e condivisa la proposta del Responsabile Unico del Procedimento;
Visto il parere di regolarita tecnica;

Visto il parere di regolarita contabile;
Ritenuta la propria competenza.

DETERMINA

per quanto precedentemente indicato e che qui si intende integralmente riportato:

>

Y

di confermare, considerato il possesso della qualificazione rapportata alla tipologia e
caratteristica del contratto e dei requisiti di moralita, competenza e professionalita e
I’esperienza maturata, la medesima Commissione istituita con il suddetto ordine di servizio n. 67
del 02/05/2021 anche per la verifica di conformita del servizio fornito dalla ditta SPATA S.r.L.
con decorrenza dal 29/03/2013 al 30/03/2021 comprensivo del periodo di proroga gs. Delibera
26/CdA del 28/03/2020 e del periodo di equo indennizzo gs. Delibera 33/C.d.A. del 22/07/2021;
di incaricare, ai sensi degli art. 31 e 113 del D.Lgs. n. 50 del 18/04/2016, vista la complessita
delle procedure tecnico/amministrative e considerata l'esperienza maturata e le competenze
acquisite, il Sig. Filippo Grassia, di svolgere le attivita di supporto al RUP per la chiusura
contabile ed amministrativa del contratto di che trattasi;

di incaricare, ai sensi degli art. 31 e 113 del D.Lgs. n. 50 del 18/04/2016, vista la complessita
delle procedure tecnico/amministrative e considerata |’esperienza maturata e le competenze
acquisite, la Sig.ra Maria Grazia Banno, di svolgere le attivita di supporto al Direttore
dell’esecuzione ed alla Commissione per la verifica di conformita;

di approvare il seguente prospetto di ripartizione degli incentivi al personale incaricato
predisposto ai sensi della deliberazione della Giunta regionale n.179 del 18 aprile 2018 avente
come oggetto "Regolamento recante norme per la ripartizione degli incentivi di cui allart. 113
del decreto legislativo 18 aprile 2016, n.50, recepito nella Regione Siciliana con legge regionale
12 luglio 2011, n.12, come modificata dalla legge regionale 17 maggio 2016, n. 8"
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» di sub-impegnare la somma lorda di € 5.697,13 sulle somme programmate sul Cap. 92 della
gestione provvisoria del bilancio dell’Ente 2021, giusta Deliberazione 33/C.d.A. del 22/07/2021
in conformita all’autorizzazione di cui alla nota prot. n. 89946 del 02/11/2021;

> di dare mandato al Servizio Economico-Finanziario di liquidare gli incentivi al sotto elencato
personale, operando le relative trattenute di legge:

DIPENDENTE FUNZIONE INCENTIVO

Per. Agr. Dario D'Angelo RUP € 1.654,01
Dott. Salvatore Calcaterra Direttore Esecuzione € 2.058,32
Dott. Giovanni Pitino Presidente Commissione Verifica € 318,55
Dott.ssa Angela Longo Componente Commissione Verifica € 318,55
Per. Agr. Vincenzo Costanzo Componente Commissione Verifica € 318,55
Sig. Filppo Grassia Collaboratore RUP € 514,58
Sig.ra M.Grazia Bannd Collaboratrice Dir. Esecuzione e Comm. Verifica € 514,58
TOTALE| € 5.697,13







